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DUYGU ÇAPKIN VE ÖZNUR GEZER, 3. TARIM YATIRIM ETKİ ZİRVESİ’NE KATILDI • DAMLA ÖYKÜ ŞAHİN, GİK (GENÇ İHRACATÇILAR 
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EĞİTİMİ VERİLDİ • K.F.C. GIDA, LÖSEV'İN RAMAZAN BAYRAMI YARDIM ORGANİZASYONUNA DESTEK VERDİ • K.F.C. GIDA, SUUDİ 
ARABİSTAN'DA TÜRK GIDA SEKTÖRÜNÜ TEMSİL ETTİ • APAS SHOW 2025, THAIFEX – ANUGA ASIA 2025 VE VITAFOODS EUROPE 
2025 FUARLARINA KATILACAĞIZ • GIDA MİKROBİYOLOJİSİ SEMPOZYUMU'NA KATILDIK • GIDA MAKİNALARINDAKİ YENİLİKLERİ 
FOTEG 2025’TE İNCELEDİK • K.F.C. GIDA’DAN 16 İNOVASYON PROJESİ • K.F.C. GIDA’DA KAİZEN ÖDÜLLERİ SAHİPLERİNE 
TAKDİM EDİLDİ • SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK KOMİTESİ’NİN GRI STANDARTLARINA UYGUN SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU HAZIRLIĞI 
DEVAM EDİYOR • SAĞLIKLI NESİLLER İÇİN ORTAK SORUMLULUĞUMUZ VAR • NEŞET KEÇECİOĞULLARI İLE SÖYLEŞİ • 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK KALKINMA HEDEFLERİ - TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ • KURUYEMİŞLİ VE KURU KAYISILI CHEESE 
NOUGAT • İZMİR’DE BU AY NELER VAR?



M a y ı s  s a y ı m ı z d a  y i n e  d o p d o l u  i ç e r i k l e r l e  k a r ş ı n ı z d a y ı z !  

Ku r u m u m u z d a n  g ü n c e l  h a b e r l e r i ,  s ü r d ü r ü l e b i l i r l i ğ e  o l a n  

k a t k ı l a r ı m ı z ı  a y r ı c a  g ı d a  g ü v e n l i ğ i  v e  k ü l t ü r ü y l e  i l g i l i  

ö n e m l i  b a ş l ı k l a r ı  b u  s a y ı d a  s i z l e r  i ç i n  b i r  a r a y a  g e t i r d i k .

Ke y i f l e  o k u y a c a ğ ı n ı z  b i r  s a y ı  o l m a s ı n ı  d i l e r i z !

H a s a t  Z a m a n ı  
d e r g i m i z i n  
M a y ı s  s a y ı s ı  
y a y ı n d a !

icindekiler.
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NEŞET KEÇECİOĞULLARI İLE SÖYLEŞİ
B İ R İ M  R Ö P O R T A J I

KURUYEMİŞLİ VE KURU KAYISILI CHEESE NOUGAT
L E Z Z E T L İ  T A R İ F L E R

İZMİR’DE BU AY NELER VAR?

R E H B E R

SAĞLIKLI NESİLLER İÇİN ORTAK SORUMLULUĞUMUZ VAR

S A Ğ L I K

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK KALKINMA HEDEFLERİ - TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ

S Ü R D Ü R Ü L E B İ L İ R L İ K

DUYGU ÇAPKIN VE ÖZNUR GEZER, 3. TARIM YATIRIM ETKİ ZİRVESİ’NE KATILDI

DAMLA ÖYKÜ ŞAHİN, GİK (GENÇ İHRACATÇILAR KONSEYİ) SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 
SÖYLEŞİSİ'NDE KONUŞMACI OLARAK YER ALDI

LÖSEV TARAFINDAN KANSER FARKINDALIK EĞİTİMİ VERİLDİ

K.F.C. GIDA, LÖSEV'İN RAMAZAN BAYRAMI YARDIM ORGANİZASYONUNA
DESTEK VERDİ

K.F.C. GIDA, SUUDİ ARABİSTAN'DA TÜRK GIDA SEKTÖRÜNÜ TEMSİL ETTİ

APAS SHOW 2025, THAIFEX – ANUGA ASIA 2025 VE VITAFOODS EUROPE 2025 
FUARLARINA KATILACAĞIZ

GIDA MİKROBİYOLOJİSİ SEMPOZYUMU'NA KATILDIK

GIDA MAKİNALARINDAKİ YENİLİKLERİ FOTEG 2025’TE İNCELEDİK

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK KOMİTESİ’NİN GRI STANDARTLARINA UYGUN
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU HAZIRLIĞI DEVAM EDİYOR

S Ü R D Ü R Ü L E B İ L İ R L İ K  K Ö Ş E S İ

K.F.C. GIDA’DAN 16 İNOVASYON PROJESİ
K.F.C. GIDA’DA KAİZEN ÖDÜLLERİ SAHİPLERİNE TAKDİM EDİLDİ

İ N O V A S Y O N  K Ö Ş E S İ
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Ar-Ge Merkezi araştırmacılarımızdan Duygu Çapkın ve 

Hammadde Satın Alma Uzmanımız Öznur Gezer, Tarım 4.0 

Teknoloji  Etki Derneği tarafından İzQ İnovasyon 

Merkezi’nde düzenlenen 3. Tarım Yatırım Etki Zirvesi’ne 

katı ldılar. Etkinlik, tarımın geleceğini şekil lendiren 

yatırımlar, inovasyonlar ve sürdürülebil ir uygulamaların 

keşfedilmesi amacıyla sektör profesyonellerini bir araya 

getirdi.  Zirve, çevreye duyarlı  sürdürülebil ir tarımsal 

üretimi destekleyen teknoloji lerin tanıtı lmasını ve 

girişimcilerin öne çıkarı lmasını hedefledi.

Zirve kapsamında, tarım sektöründeki en son gelişmeler 

değerli  konuşmacılar eşl iğinde çok yönlü ve uluslararası 

bir bakış açısıyla ele al ındı.  Katı l ımcılarımız, sektördeki 

yenil ikçi uygulamalar ve geleceğe yönelik strateji ler 

hakkında derinlemesine bilgi edindiler.

DUYGU ÇAPKIN VE ÖZNUR
GEZER, 3. TARIM YATIRIM ETKİ
ZİRVESİ’NE KATILDI 

DAMLA ÖYKÜ ŞAHİN, GİK
(GENÇ İHRACATÇILAR KONSEYİ)
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK
SÖYLEŞİSİ'NDE KONUŞMACI
OLARAK YER ALDI

A v r u p a  B i r l i ğ i  Y e ş i l  M u t a b a k a t ı ' n a  i h r a c a t ç ı  

s e k t ö r l e r i n  h a z ı r l a n m a s ı n ı  s a ğ l a m a k  a m a c ı y l a  i l k  k e z  

d ü z e n l e n e n  " G İ K  S ü r d ü r ü l e b i l i r l i k  S ö y l e ş i l e r i " ,  

s e k t ö r d e k i  s ü r d ü r ü l e b i l i r l i k  u y g u l a m a l a r ı  v e  

s t r a t e j i l e r i  ü z e r i n e  ö n e m l i  b i r  e t k i n l i k  o l d u .

E t k i n l i ğ i n  m o d e r a t ö r l ü ğ ü n ü ,  E g e  İ h r a c a t ç ı  B i r l i k l e r i  

G e n e l  S e k r e t e r  Y a r d ı m c ı s ı  D r .  Ç i ğ d e m  Ö n s a l  

ü s t l e n i r k e n ,  K . F . C .  G ı d a  P r o j e  Y ö n e t i m  M ü d ü r ü  

D a m l a  Ö y k ü  Ş a h i n ,  s ü r d ü r ü l e b i l i r l i k  a l a n ı n d a k i  i y i  

u y g u l a m a  ö r n e k l e r i  h a k k ı n d a  k a t ı l ı m c ı l a r a  d e ğ e r l i  

b i l g i l e r  s u n d u .  

B u  s ö y l e ş i ,  s e k t ö r  p r o f e s y o n e l l e r i n e  A v r u p a  B i r l i ğ i  

Y e ş i l  M u t a b a k a t ı ’ n a  u y u m  s a ğ l a m a  s ü r e c i n d e  y o l  

h a r i t a s ı  s u n a r a k ,  s ü r d ü r ü l e b i l i r l i k  k o n u s u n d a  

f a r k ı n d a l ı k  y a r a t m a y ı  a m a ç l a d ı .



L ö s e m i l i  Ç o c u k l a r  V a k f ı  ( L Ö S E V )  t a r a f ı n d a n  

d ü z e n l e n e n  R a m a z a n  B a y r a m ı  y a r d ı m  o r g a n i z a s y o n u n a ,  

K . F . C .  G ı d a  o l a r a k  a n l a m l ı  b i r  k a t k ı  s a ğ l a d ı k .  Y a r d ı m  

ç a l ı ş m a s ı n a ,  G e n e l  M u h a s e b e  U z m a n ı m ı z  N i l  Ö z ö n e r l i  

k a t ı l a r a k  d e s t e k  s a ğ l a d ı .

K . F . C .  G ı d a ,  b a y r a m d a  i h t i y a ç  s a h i p l e r i n e  u l a ş t ı r ı l m a k  

ü z e r e  i n c i r  p a k e t l e r i  h a z ı r l a y a r a k  L Ö S E V ’ e  t e s l i m  e t t i .  

B u  k a t k ı ,  R a m a z a n  a y ı  v e  R a m a z a n  B a y r a m ı  s ü r e c i n d e ,  

l ö s e m i  v e  k a n s e r l e  m ü c a d e l e  e d e n  ç o c u k l a r  v e  

a i l e l e r i n e  m o r a l  k a y n a ğ ı  o l m a y ı  h e d e f l e d i .

T o p l u m s a l  s o r u m l u l u k  b i l i n c i y l e  h a r e k e t  e d e r e k  b ö y l e  

a n l a m l ı  p r o j e l e r e  d e s t e k  v e r m e k t e n  g u r u r  d u y u y o r u z .

4

LÖSEV TARAFINDAN 
KANSER FARKINDALIK 
EĞİTİMİ VERİLDİ

K U R U M  H A B E R İ

K.F.C. GIDA, LÖSEV'İN
RAMAZAN BAYRAMI YARDIM
ORGANİZASYONUNA
DESTEK VERDİ

L ö s e m i l i  Ç o c u k l a r  V a k f ı  ( L Ö S E V )  t a r a f ı n d a n ,  

k a n s e r l e  m ü c a d e l e d e  f a r k ı n d a l ı k  y a r a t m a k  

a m a c ı y l a  K . F . C .  G ı d a  ç a l ı ş a n l a r ı n a  b i l g i l e n d i r m e  

e ğ i t i m i  v e r i l d i .  B u  e ğ i t i m ,  k a n s e r i n  e r k e n  

t e ş h i s i n i n  ö n e m i n i  v u r g u l a m a k  v e  ç a l ı ş a n l a r ı ,  

k a n s e r  h a k k ı n d a  d o ğ r u  b i l g i l e r e  s a h i p  o l m a l a r ı  

k o n u s u n d a  b i l i n ç l e n d i r m e k  a m a c ı y l a  d ü z e n l e n d i .

E ğ i t i m d e ,  k a n s e r i n  b e l i r t i l e r i ,  r i s k  f a k t ö r l e r i  v e  

e r k e n  t e ş h i s  y ö n t e m l e r i  g i b i  k o n u l a r  e l e  a l ı n d ı .  

L Ö S E V ' i n  s a ğ l a d ı ğ ı  e ğ i t i m l e ,  ç a l ı ş a n l a r ı m ı z a  

k a n s e r l e  i l g i l i  d o ğ r u  b i l g i l e r i n  v e r i l m e s i  v e  t o p l u m s a l  f a r k ı n d a l ı ğ ı n  a r t ı r ı l m a s ı  h e d e f l e n d i .

K . F . C .  G ı d a  o l a r a k ,  s a ğ l ı k l ı  y a ş a m ı  t e ş v i k  e t m e k  v e  ç a l ı ş a n l a r ı m ı z ı n  s a ğ l ı k  b i l i n c i n i  a r t ı r m a k  a m a c ı y l a  b u  

e ğ i t i m l e r i n  ö n e m i n e  i n a n ı y o r  v e  d e s t e k  v e r m e y e  d e v a m  e d i y o r u z .



Ege İhracatç ı  B i r l i k ler i  (E İB)  taraf ından 20-23 Nisan  

2025 tar ih ler inde Suud i  Arab istan ' ın  R iyad  şehr inde 

düzen lenen Gıda  Sektöre l  T icaret  Heyet i ,  Türk  g ıda  

ihracatç ı lar ıy la  i le  Suud i  a l ıc ı l a r ı  b i r  araya  get i rd i .  

Etk in l i k  kapsamında  gerçek leşt i r i len  B2B görüşmeler  

ve  f i rma z iyaret ler i ,  Türk iye 'n in  Suud i  Arab istan 'a  g ıda  

ihracat ın ı  ar t ı rma hedef i  doğru l tusunda  öneml i  b i r  

ad ım o ldu .  K .F .C .  G ıda  Perakende Sat ı ş  D i rektörü  

Güney Ata lay ' ın  kat ı l ım sağ lad ığ ı  heyet ,  Türk  f i rmalar ı -

n ın  Suud i  Arab istan  pazar ındak i  var l ığ ın ı  güç lend i rme-

y i  amaçlad ı .

K.F.C. GIDA, SUUDİ 
ARABİSTAN'DA TÜRK GIDA 
SEKTÖRÜNÜ TEMSİL ETTİ

K.F .C .  G ıda  o larak ,  May ıs  ay ında  üç  öneml i  u lus lararas ı  

fuarda  yer  a l ı yoruz .  12-15  May ıs  2025 tar ih ler i  

aras ında  Brez i lya ’n ın  São Pau lo  kent inde düzen lenecek  

APAS SHOW 2025 Fuar ı ’na ,  20-22 May ıs  tar ih ler i  

a r a s ı n d a  İ s p a n y a ’ n ı n  B a r c e l o n a  k e n t i n d e  

gerçek leşecek  V i tafoods  Europe 2025 Fuar ı ’na  

Endemic  So lut ion  markamız la ,  27-31  May ıs  tar ih ler i  

aras ında  Tay land ’ ın  Bangkok  kent inde düzen lenecek  

T h a i f e x  –  A n u g a  A s i a  2 0 2 5  F u a r ı ’ n a  k a t ı l ı m  

sağ layacağ ız .

Mi l l i  kat ı l ım kapsamında  yer  a lacağ ımız ,  sektörümüzün 

bu  öneml i  fuar lar ı  b i z lere  u lus lararas ı  bağ lant ı lar  ve  i ş  

b i r l i k ler i  kurma imkan ı  sağ layacak .

APAS SHOW 2025, THAIFEX – 
ANUGA ASIA 2025 VE 
VITAFOODS EUROPE 2025 
FUARLARINA KATILACAĞIZ
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Endüstr ideki  Zor luklar ,  Gel işt i r i lmiş  Tanı  Çözümler i ,  

Hız l ı  Anal iz  Teknik ler i  ve Sürdürülebi l i r  Kal i te Yönet imi  

g ib i  baş l ık lar  ön plana ç ıkt ı .  

K .F .C.  Gıda olarak,  ka l i te ve güvenl ik  odakl ı  

yaklaş ımımız  doğrultusunda bi l imsel  gel işmeler i  

yak ından tak ip etmeye ve sürekl i  iy i leşmeye yönel ik  

çal ışmalar ımıza karar l ı l ık la  devam ediyoruz.

Wyndham Grand otelde gerçekleşen Gıda Mikrobiyoloj is i  

Sempozyumu,  sektörün öncü f irmalar ın ın ve 

uzmanlar ın ın kat ı l ımıy la  düzenlendi .  Gıda güvenl iğ i  ve 

mikrobiyoloj ik  anal iz ler  a lanındaki  güncel  gel işmeler in 

olduğu etk in l iğe,  K .F .C.  Gıda’y ı  temsi len Laboratuvar 

Sorumlumuzlar ımız  Esra Çakır  ve İ lknur Vel ioğlu kat ı ld ı .

Etk in l ikte Gıda Güvenl iğ i ,  Regülasyonlar ,  Güncel  

Değiş ik l ik ler ,  Kal i te Test ler inde Küresel  Trendler ,  

K .F .C.  Gıda olarak,  17 .  Gıda İş leme Teknoloj i ler i  

Ulus lararas ı  İht isas  Fuar ı  (FOTEG)’na kat ı l ım sağladık .  

Sektördeki  yeni l ik ler i  ve teknoloj ik  gel işmeler i  yer inde 

incelemek amacıy la  fuara;  Bakım Müdürümüz Özgür 

Cansız ,  Üzüm Bakım Müdürümüz Özkan Kocaman,  

Elektr ik-Elektronik  Bakım Uzmanlar ımız  Ozan Boz ve 

Zülf ikar  Polat  i le  Mekanik  Uzmanımız  Abdurrahman 

Atbin ic i  kat ı ld ı .  Kat ı l ımcı  ek ib imiz ,  yeni  nes i l  g ıda iş leme 

teknoloj i ler i  hakkında bi lg i  edinme f ırsat ı  buldular .

GIDA MİKROBİYOLOJİSİ
SEMPOZYUMU'NA KATILDIK

GIDA MAKİNALARINDAKİ
YENİLİKLERİ FOTEG 2025’TE
İNCELEDİK

K U R U M  H A B E R İ
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K.F.C.  Gıda olarak,  yeni l ikçi  f ik ir ler le sürdürülebi l ir  

büyümeyi desteklemeye devam ediyor,  inovasyonu 

kurumsal  kültürümüzün temel taşlar ından bir i  olarak 

görüyoruz.  Bu doğrultuda,  inovasyon jür imiz taraf ından 

yapı lan değerlendirmeler neticesinde ş irketimiz bünye-

sinde toplam 16 adet inovasyon projesi  bel ir lenmişt ir .

Söz konusu projeler;  çal ışanlar ımızın farkl ı  bakış  açı lar ı ,  

yarat ıcı  katkı lar ı  ve ekip çal ışmasına dayal ı  güçlü iş  

bir l iğ iyle şeki l lenmişt ir .  İnovasyona olan bu yaklaşımı-

mız,  sadece ürün ve süreç gel işt irmeye deği l ,  aynı  

zamanda kurum içi  motivasyonun artmasına da katkı  

sağlamaktadır .

Fark yaratan f ik ir ler iyle bu projelere imza atan çal ışma 

arkadaşlar ımızı  gönülden tebrik ediyoruz.

F i k i r  S a h i p l e r i :  

•  Serkan Azman 

•  Damla Öykü Şahin 

•  Era Akoğlu

• Hal ise Akpınar

•  Özgür Cansız 
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K . F . C .  G ı d a  o l a r a k ,  s ü r e k l i  g e l i ş i m  v e  m ü k e m m e l i y e t  

a n l a y ı ş ı n ı  b e n i m s e y e r e k ,  ç a l ı ş a n l a r ı m ı z ı n  b a ş a r ı l a r ı -

n ı  k u t l a m a y a  d e v a m  e d i y o r u z .  Y e n i l i k ç i  d ü ş ü n c e y i  

v e  s ü r e k l i  g e l i ş i m i  t e ş v i k  e t m e k  a m a c ı y l a  v e r d i ğ i m i z  

K a i z e n  ö d ü l l e r i ,  ş i r k e t i m i z e  d e ğ e r l i  k a t k ı l a r  s u n a n  

e k i p  ü y e l e r i m i z e  t a k d i m  e d i l d i .  B u  ö d ü l l e r l e  b i r l i k t e ,  

i ş  s ü r e ç l e r i n e  k a t t ı k l a r ı  y e n i l i k ç i  ç ö z ü m l e r ,  v e r i m l i -

l i k  a r t ı ş ı  v e  t a k ı m  r u h u n a  y a p t ı k l a r ı  k a t k ı l a r  i ç i n  

ç a l ı ş a n l a r ı m ı z ı  t e b r i k  e d i y o r u z .  

K.F.C. GIDA’DA KAİZEN
ÖDÜLLERİ SAHİPLERİNE
TAKDİM EDİLDİ

İ N O V A S Y O N  K Ö Ş E S İ

K.F.C. GIDA’DAN
16 İNOVASYON PROJESİ

•  Özge Uygun

• Tuğba Yavuz Hacıosmanoğlu

• Al i  Nalbant 

•  Gamze Çakıt l ı  

•  Songül Doğan Yı ldız

•  Lamiya Mammadova

• Abdurrahman Atbinici

K.F.C.  Gıda,  inovatif  düşünceye verdiği  destekle gelece-

ğe emin adımlarla i ler lemeye devam edecektir .



Sürdürülebi l i r l ik  Komitemiz ,  Global  Report ing In it iat ive 

(GRI)  Standart lar ı  doğrultusunda sürdürülebi l i r l ik  raporu-

muzun haz ır l ık  sürecin i  t i t iz l ik le  sürdürüyor.

Komitemiz ,  çevresel ,  sosyal  ve yönet iş im (ESG) a lanlar ında 

şeffaf l ık  ve hesap verebi l i r l ik  i lkeler iy le  hareket ederek 

kapsaml ı  b ir  rapor oluşturmak amacıy la  b ir  araya gelmeye 

devam ediyor .

Bu süreçte emeği  geçen tüm ekip arkadaşlar ımıza teşekkür 

eder,  daha yaşanabi l i r  b ir  gelecek iç in çal ışmalar ımıza 

karar l ı l ık la  devam ett iğ imiz i  vurgulamak ister iz .

8

K a i z e n  f e l s e f e s i  d o ğ r u l t u s u n d a ,  h e r  k ü ç ü k  a d ı m ı n  

b ü y ü k  b i r  f a r k  y a r a t a c a ğ ı n a  i n a n a n  K . F . C .  G ı d a  

a i l e s i  o l a r a k ,  e k i p  a r k a d a ş l a r ı m ı z ı n  b a ş a r ı l a r ı n ı  

k u t l a m a k ,  o n l a r ı  d a h a  i l e r i y e  t a ş ı m a k  i ç i n  h e r  

z a m a n  y a n l a r ı n d a  o l a c a ğ ı z .  B a ş a r ı l a r ı y l a  i l h a m  

v e r e n  ç a l ı ş a n l a r ı m ı z a  t e ş e k k ü r  e d e r ,  b a ş a r ı l a r ı n ı n  

d e v a m l ı l ı ğ ı n ı  d i l e r i z .

S Ü R D Ü R Ü L E B İ L İ R L İ K
K Ö Ş E S İ

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK KOMİTESİ’NİN GRI
STANDARTLARINA UYGUN SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK
RAPORU HAZIRLIĞI DEVAM EDİYOR

İ N O V A S Y O N  K Ö Ş E S İ
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SAĞLIKLI NESİLLER İÇİN
ORTAK SORUMLULUĞUMUZ VAR

Ç o c u k l a r ı m ı z ı n  f i z i k s e l ,  z i h i n s e l  v e  d u y g u s a l  s a ğ l ı ğ ı ,  

s a d e c e  a i l e l e r i n  d e ğ i l ,  t o p l u m u n  h e r  k e s i m i n i n  o r t a k  

s o r u m l u l u ğ u d u r .  S a ğ l ı k l ı  n e s i l l e r ,  g ü ç l ü  b i r  g e l e c e k  

d e m e k t i r .  B u  n e d e n l e  h e r  b i r e y ,  ç o c u k l a r ı n  s a ğ l ı k l ı  

b ü y ü m e  v e  g e l i ş i m  s ü r e ç l e r i n e  k a t k ı d a  b u l u n m a l ı ;  

o n l a r ı  b i l i n ç l i ,  g ü v e n d e  v e  d e s t e k l e n m i ş  b i r e y l e r  

o l a r a k  g e l e c e ğ e  h a z ı r l a m a k  i ç i n  e l  b i r l i ğ i y l e  

ç a l ı ş m a l ı d ı r .

1 .  B ü y ü m e  v e  G e l i ş i m i n  T a k i b i :  E r k e n  M ü d a h a l e  

H a y a t  K u r t a r ı r

Ç o c u k l u k  d ö n e m i ;  k e m i k ,  k a s ,  b a ğ ı ş ı k l ı k  v e  s i n i r  

s i s t e m l e r i n i n  t e m e l l e r i n i n  a t ı l d ı ğ ı ,  o r g a n l a r ı n  

g e l i ş i m i n i  t a m a m l a d ı ğ ı  k r i t i k  b i r  d ö n e m d i r .  D ü n y a  

S a ğ l ı k  Ö r g ü t ü  v e  S a ğ l ı k  B a k a n l ı ğ ı  v e r i l e r i n e  g ö r e  0 - 6  

y a ş  a r a l ı ğ ı ,  f i z i k s e l  v e  z i h i n s e l  g e l i ş i m i n  e n  h ı z l ı  

o l d u ğ u  d ö n e m  o l a r a k  t a n ı m l a n ı r .  

B u  s ü r e ç t e ;

•  A y ı n a  u y g u n  k i l o  v e  b o y  a r t ı ş ı  i z l e n m e l i

•  B a ş  ç e v r e s i  ö l ç ü m ü  y a p ı l m a l ı

•  K a s - i s k e l e t  s i s t e m i  g e l i ş i m i  g ö z l e m l e n m e l i

•  Konuşma ve  motor  becer i ler i  değer lend ir i lmel id i r .

E r k e n  d ö n e m d e  y a p ı l a c a k  i z l e m e  v e  

d e ğ e r l e n d i r m e l e r ,  g e l i ş i m  g e r i l i ğ i ,  ö ğ r e n m e  

g ü ç l ü ğ ü  v e  i ş i t m e / g ö r m e  p r o b l e m l e r i  g i b i  

d u r u m l a r ı n  e r k e n  t e s p i t i  i ç i n  h a y a t i  ö n e m  t a ş ı r .

2 .  B a ğ ı ş ı k l ı k  v e  A ş ı  T a k v i m i :  K o r u y u c u  S a ğ l ı k  

H i z m e t l e r i  Ö n  P l a n d a

K o r u y u c u  s a ğ l ı k  h i z m e t l e r i n i n  t e m e l i n i  o l u ş t u r a n  

a ş ı l a r ,  ç o c u k l a r ı  p o t a n s i y e l  o l a r a k  ö l ü m c ü l  

o l a b i l e c e k  h a s t a l ı k l a r a  k a r ş ı  k o r u r .  T ü r k i y e ’ d e  

u y g u l a n a n  U l u s a l  A ş ı  T a k v i m i ,  ç o c u k l a r ı n  

d o ğ u m d a n  i t i b a r e n  h e p a t i t  B ,  v e r e m ,  d i f t e r i ,  

b o ğ m a c a ,  t e t a n o s ,  ç o c u k  f e l c i ,  k ı z a m ı k ,  k a b a k u l a k ,  

k ı z a m ı k ç ı k ,  s u ç i ç e ğ i ,  z a t ü r r e  v e  r o t a v i r ü s  g i b i  

h a s t a l ı k l a r a  k a r ş ı  b a ğ ı ş ı k l ı k  k a z a n m a s ı n ı  h e d e f l e r .
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5 .  D i j i t a l  M a r u z i y e t  v e  P s i k o l o j i k  S a ğ l ı k :  D e n g e  

K u r m a k  Ş a r t

A r a ş t ı r m a l a r ,  ç o c u k l a r ı n  e k r a n  k a r ş ı s ı n d a  g e ç i r d i ğ i  

s ü r e n i n  s o n  1 0  y ı l d a  i k i  k a t  a r t t ı ğ ı n ı  

g ö s t e r m e k t e d i r .  U z u n  s ü r e l i  d i j i t a l  m a r u z i y e t :

•  D i k k a t  d a ğ ı n ı k l ı ğ ı

•  D i l  v e  s o s y a l  b e c e r i  g e l i ş i m i n d e  g e c i k m e

•  U y k u  b o z u k l u k l a r ı

•  K a y g ı  v e  ö f k e  p r o b l e m l e r i  i l e  i l i ş k i l i d i r .

P s i k o l o j i k  g e l i ş i m i  d e s t e k l e m e k  i ç i n :

•  E b e v e y n l e r i n  ç o c u k l a r ı y l a  h e r  g ü n  b i r e b i r  v a k i t  

g e ç i r m e s i

•  O y u n ,  r e s i m ,  h i k â y e  g i b i  y a r a t ı c ı  e t k i n l i k l e r e  y e r  

v e r i l m e s i

•  Ekran  ku l lan ımın ın  günlük  1  saat  i le  s ın ı r land ı r ı lmas ı  

öner i l i r .

Ç o c u k l a r ı n  d u y g u l a r ı n ı  i f a d e  e t m e l e r i  t e ş v i k  

e d i l m e l i ,  ö z e l l i k l e  o k u l  ç a ğ ı n d a k i  ç o c u k l a r d a  

d a v r a n ı ş  d e ğ i ş i k l i k l e r i  y a k ı n d a n  

g ö z l e m l e n m e l i d i r .  G e r e k t i ğ i n d e  b i r  ç o c u k  

p s i k o l o ğ u  v e y a  p e d a g o g d a n  d e s t e k  a l ı n m a s ı  

ö n e m l i d i r .

3 .  S a ğ l ı k l ı  B e s l e n m e :  G e l e c e ğ i n  A l ı ş k a n l ı k l a r ı  

B u g ü n d e n  B a ş l a r

Ç o c u k l u k  ç a ğ ı n d a  k a z a n ı l a n  b e s l e n m e  a l ı ş k a n l ı k l a r ı ,  

y a ş a m  b o y u  d e v a m  e d e r .  

T ü r k i y e  B e s l e n m e  v e  S a ğ l ı k  A r a ş t ı r m a s ı  ( T B S A )  

r a p o r l a r ı n a  g ö r e  ç o c u k l a r d a ;

•  D e m i r  e k s i k l i ğ i  a n e m i s i

•  D  v i t a m i n i  e k s i k l i ğ i

•  A ş ı r ı  k i l o  v e  o b e z i t e

•  Y e t e r s i z  l i f  v e  p r o t e i n  a l ı m ı  y a y g ı n  o l a r a k  

g ö r ü l m e k t e d i r .

B e s l e n m e  i ç i n  d i k k a t  e d i l m e s i  g e r e k e n  b a ş l ı k l a r :

•  S a b a h  k a h v a l t ı s ı  a t l a n m a m a l ı

•  Ş e k e r l i  v e  g a z l ı  i ç e c e k  t ü k e t i m i  s ı n ı r l a n d ı r ı l m a l ı

•  Ö ğ ü n  a r a l a r ı n d a  a b u r  c u b u r  y e r i n e  t a z e  m e y v e ,  

y o ğ u r t  g i b i  a l t e r n a t i f l e r  s u n u l m a l ı

•  S u  t ü k e t i m i  a l ı ş k a n l ı k  h a l i n e  g e t i r i l m e l i d i r .

A y r ı c a  o k u l  ç a ğ ı  ç o c u k l a r ı n d a  o k u l  k a n t i n l e r i n i n  

s a ğ l ı k l ı  y i y e c e k l e r  s u n m a s ı  v e  e v d e n  g ö n d e r i l e n  

b e s l e n m e  ç a n t a l a r ı n ı n  ö z e n l e  h a z ı r l a n m a s ı  

ö n e r i l m e k t e d i r .

4 .  U y k u  D ü z e n i :  B ü y ü m e n i n  S e s s i z  D e s t e k ç i s i

U y k u ,  ç o c u k l a r d a  b ü y ü m e  h o r m o n u  s a l ı n ı m ı n ı n  

g e r ç e k l e ş t i ğ i  v e  b e y i n  g e l i ş i m i n i n  d e s t e k l e n d i ğ i  e n  

t e m e l  f i z y o l o j i k  s ü r e ç l e r d e n  b i r i d i r .

A m e r i c a n  A c a d e m y  o f  S l e e p  M e d i c i n e ’ e  g ö r e :

•  1 - 2  y a ş  a r a s ı  ç o c u k l a r  g ü n d e  1 1 - 1 4  s a a t

•  3 - 5  y a ş  a r a s ı  1 0 - 1 3  s a a t

•  6 - 1 2  y a ş  a r a s ı  9 - 1 2  s a a t  u y k u y a  i h t i y a ç  d u y a r .

G e c e  g e ç  y a t m a k ,  e k r a n  m a r u z i y e t i  n e d e n i y l e  

u y k u n u n  k a l i t e s i z l e ş m e s i ,  s a b a h  y o r g u n  k a l k m a  v e  

o k u l  b a ş a r ı s ı n d a  d ü ş ü ş l e  i l i ş k i l i d i r .  E b e v e y n l e r i n  

ö z e l l i k l e  h a f t a  i ç i  u y k u  s a a t l e r i n i  s a b i t l e m e s i ,  

ç o c u k l a r ı n  b i y o l o j i k  r i t m i  a ç ı s ı n d a n  b ü y ü k  ö n e m  t a ş ı r .



1. Bize kendinizden, konumunuzdan ve özgeçmişinizden 

bahseder misiniz?

1992 yılında profesyonel iş hayatıma dış ticaret alanında 

başladıktan sonra, 1999 yılında K.F.C. Gıda ile tanışma 

fırsatım oldu. Bu kurumda Lojistik Yöneticisi olarak 

başladığım görevime, kısa bir süre sonra Satış Sorumlusu 

pozisyonunda devam ettim. Ardından Satış Müdürü görevine 

terfi ettim ve sonrasında tüm departmanın tarafıma 

bağlanmasıyla Satış ve Pazarlama Direktörlüğü pozisyonuna 

kadar yükseldim.

Firmamızda satış ve pazarlama departmanlarının ayrılmasıyla 

birlikte, Satıştan Sorumlu Genel Müdür Yardımcılığı 

görevine atandım ve halen bu görevimi sürdürmekteyim.

2. K.F.C. Gıda’daki göreviniz ve bölümünüz hakkında bilgi 

verebilir misiniz? 

Şu anda Satıştan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı olarak 

görev yapmaktayım. Kurumda çok uzun süredir görev 

yaptığım için, birçok konuda tüm departmanlarla iletişim ve 

etkileşim halindeyim. Ayrıca, satış departmanında görev 

yapan iş arkadaşlarımla uzun yıllardır süregelen harika bir 

iletişimimiz bulunmaktadır. Müşteri ilişkilerinin daha da 

iyileştirilmesi için deneyimlerimi onlara aktarmaya devam 

etmekteyim.

3. K.F.C. Gıda sizin için ne anlam ifade ediyor? Gelecekte 

K.F.C. Gıda’yı ve yerinizi nasıl görüyorsunuz?

K.F.C. Gıda’da uzun yıllardır beraber çalıştığımız ve bu 

zamanın büyük bir kısmını burada geçirdiğim için, tüm 

departmanlar hakkında büyük bir bilgi birikimine sahip 

oldum. Bu açıdan bakıldığında, burası gerçekten önemli bir 

okul gibi. Burada öğrendiklerimi ve kazandığım deneyimi 

başka bir kurumda elde etme şansım olmayabilirdi. Ayrıca, 

kurumun çalışanlarından gelen talep ve projelere pozitif 

yaklaşmak ve bunları desteklemek, burada çalışanların 

gelişebilmesinde büyük önem taşımaktadır.

4. İş dışında yapmaktan hoşlandığınız şeyler nelerdir? İş 

dışındaki çevreniz sizi nasıl tanımlar?

İş dışında gastronomi ile ilgilenmekteyim; özellikle yemek 

pişirmek, yeni tatlar keşfetmekten büyük keyif alırım. Ailem 

ile kaliteli zaman geçirmenin de bana kattığı huzur paha 

biçilemez.

NEŞET KEÇECİOĞULLARI
İLE SÖYLEŞİ

B İ R İ M  R Ö P O R T A J I
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 
KALKINMA 
HEDEFLERİ - 
TOPLUMSAL 
CİNSİYET EŞİTLİĞİ

kadar  her  a landa  kad ın lar ın  eş i t  f ı r sat lara  sah ip  

o lma lar ın ı  sağ layacak  po l i t i ka lar ın  hayata  geç i r i lmes i  

an lamına  ge l i r .

2 .  Ş i d d e t i n  O r t a d a n  K a l d ı r ı l m a s ı :  Kad ın  t icaret i ,  

c inse l  sa ld ı r ı ,  a i le  iç i  ş iddet  ve  d iğer  her  tür lü  i s t i smar  

g ib i  ş iddet  tür ler in in  ortadan  ka ld ı r ı lmas ı  iç in  etk in  

yasa l  düzen lemeler  ve  top lum b i l inc in in  ar t ı r ı lmas ı  

gerek l id i r .  Kad ın lar ın  güven l i  b i r  ortamda yaşamalar ı ,  

ge l i ş imler in i  sürdüreb i lmeler i  iç in  öneml id i r .

3 .  Z a r a r l ı  U y g u l a m a l a r ı n  Y a s a k l a n m a s ı :  Çocuk  

ev l i l iğ i  ve  erken  yaşta  zor la  ev lend i r i lme g ib i  zarar l ı  

top lumsa l  uygu lamalar ,  kad ın lar ın  ve  k ı z  çocuk lar ın ın  

yaşamlar ın ı  o lumsuz  etk i leyen ,  on lar ın  potans iye l ler in i  

s ın ı r layan  uygu lamalard ı r .  Bu  tür  uygu lamalar ın  

yasak lanmas ı  ve  top lumsa l  fark ında l ı k  yarat ı lmas ı  büyük  

önem taş ı r .

4 .  E v  İ ş i  v e  B a k ı m ı n  D e ğ e r  G ö r m e s i :  Kad ın lar ın  

büyük  çoğun luğu  ev  i ş ler inde  ve  bak ım faa l i yet ler inde  

yer  a l ı r ,  ancak  bu  i ş ler  gene l l i k le  görünmezd i r  ve  değer  

görmez .  Ücrets i z  bak ım ve  ev  i ş ler in in  top lumsa l  ve  

ekonomik  değer in in  tan ınmas ı ,  bu  a landa  ada let in  

sağ lanmas ı  iç in  gerek l id i r .

5 .  K a d ı n l a r ı n  K a r a r  A l m a  S ü r e ç l e r i n e  K a t ı l ı m ı :  

Kad ın lar ın  karar  a lma süreç ler ine  tam kat ı l ım ı ,  

top lumsa l  c ins iyet  eş i t l iğ in in  sağ lanmas ı  iç in  kr i t i k  b i r  

ad ımdır .  Kad ın lar ın  s iyasette ,  i ş  dünyas ında ,  top lumda 

ve  a i lede  karar  ver ic i  poz i syon larda  yer  a lmas ı ,  

top lumsa l  yap ıy ı  daha  denge l i  ve  eş i t l i kç i  ha le  

get i recekt i r .

6 .  C i n s e l  v e  Ü r e m e  S a ğ l ı ğ ı n a  E r i ş i m :  Kad ın lar ın  ve  

k ı z  çocuk lar ın ın  c inse l  sağ l ı k  ve  üreme sağ l ığ ı  

h i zmet ler ine  er i ş im hakk ı ,  hayat lar ın ı  güven l i  b i r  

şek i lde  sürdüreb i lmeler i  iç in  temel  b i r  gerek l i l i k t i r .  Bu  

hak lar ın  korunmas ı  ve  yayg ın laşt ı r ı lmas ı ,  kad ın  sağ l ığ ın ı  

i y i leşt i recek  ve  top lumsa l  eş i t s i z l i k ler i  aza l tacakt ı r .

T O P L U M S A L  C İ N S İ Y E T  E Ş İ T L İ Ğ İ

Toplumsa l  C ins iyet  Eş i t l iğ i ,  B i r leşmiş  Mi l let ler ’ in  

Sürdürü leb i l i r  Ka lk ınma Amaçlar ı ’ndan  b i r i  o larak ,  

top lumsa l  c ins iyet  eş i t l iğ in i  sağ lamay ı  ve  tüm kad ın lar  

i le  k ı z  çocuk lar ın ı  güç lend i rmey i  hedef ler .  Bu  hedef ,  

top lumlar ın  refah ın ı  ve  sürdürü leb i l i r  ka lk ınmay ı  sağ la-

mak  iç in  kr i t i k  b i r  ro l  oynar .  Top lumsa l  c ins iyet  eş i t l iğ i ,  

sadece  kad ın lar ın  hak lar ın ı  savunmak la  ka lmaz ,  ayn ı  

zamanda  top lumlar ın  tüm üye ler in in  daha  ad i l  ve  eş i t  

b i r  ortamda yaşayab i lmes in i  mümkün k ı l a r .  Bu  hedef in  

gerçek leşt i r i lmes i ,  top lumlar ın  ekonomik ,  sosya l  ve  

kü l türe l  ge l i ş imi  iç in  hayat i  önem taş ı r .

T O P L U M S A L  C İ N S İ Y E T  E Ş İ T L İ Ğ İ  İ Ç İ N  T E M E L  

H E D E F L E R

Bir leşmiş  Mi l let ler ’ in  be l i r led iğ i  top lumsa l  c ins iyet  

eş i t l iğ i  hedef ler i ,  kad ın lar ın  yaşamlar ın ın  her  a lan ında  

eş i t  hak lar  ve  f ı r sat lar  e lde  etmeler in i  sağ lamak  iç in  

öneml i  ad ım at ı lmas ın ı  içer i r .

1 .  A y r ı m c ı l ı ğ ı n  S o n a  E r d i r i l m e s i :  Toplumlar,  kad ın lara  

ve  k ı z  çocuk lar ına  yöne l i k  her  tür lü  ayr ımc ı l ığ ı  sona  

erd i rmey i  hedef lemel id i r .  Bu ,  eğ i t imden i s t ihdama 

S Ü R D Ü R Ü L E B İ L İ R L İ K
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7 .  E k o n o m i k  K a y n a k l a r a  E r i ş i m :  Kad ın lar ın  

ekonomik  kaynak lara ,  toprak lara  ve  mülk iyet  hak lar ına  

er i ş imler i ,  on lara  bağ ıms ız l ı k  ve  güç  kazand ı racakt ı r .  

Kad ın lar ın  ekonomik  a landa  güç lend i r i lmes i ,  

top lumlar ın  refah  sev iyes in i  a r t ı racak  ve  top lumsa l  

c ins iyet  eş i t s i z l iğ in i  ortadan  ka ld ı racakt ı r .

8 .  T e k n o l o j i y e  E r i ş i m :  Kad ın lar ın  b i lg i  ve  i le t i ş im 

tekno lo j i ler ine  er i ş imi ,  on lar ın  d i j i ta l  dünyada  daha  

güç lü  ve  bağ ıms ız  b i rey ler  o lma lar ın ı  sağ layacakt ı r .  

Tekno lo j i ye  er i ş im,  kad ın lar ın  eğ i t imi ,  i ş  gücü  

p iyasas ına  kat ı l ım ı  ve  top lumsa l  kat ı l ım ı  aç ı s ından  kr i t i k  

b i r  faktördür .

9 .  P o l i t i k a l a r ı n  G ü ç l e n d i r i l m e s i :  Top lumsa l  c ins iyet  

eş i t l iğ i  i ç in  po l i t i ka  ve  yasa l  düzen lemeler  gerek l id i r .  

Kad ın lar ın  hak lar ın ı  koruyan  güç lü  yasa lar  ve  

uygu lamalar ,  eş i t l i kç i  b i r  top lumun temel ler in i  a tar .

Kad ın lar  ve  k ı z  çocuk lar ı  dünya  nüfusunun yüzde  50 ’s in i  

o luşturuyor .  Bu ,  ayn ı  zamanda  dünyan ın  potans iye l in in  

de  yar ı s ın ı  o luşturduk lar ı  an lamına  ge l iyor .  Fakat  

top lumsa l  c ins iyet  eş i t s i z l iğ i  günümüzde çok  yayg ın ,  bu  

da  top lumsa l  i le r lemey i  enge l l i yor .  2014 i t ibar ıy la  143 

ü lke  anayasa lar ında  kad ın  erkek  eş i t l iğ in i  garant i  a l t ına  

a lmış  bu lunuyor .  52  ü lken in  daha  bu  ad ımı  atmas ı  gere-

k iyor .

Ç Ö Z Ü M  İ Ç İ N  N E  Y A P A B İ L İ R İ Z ?

Toplumsa l  c ins iyet  eş i t l iğ i  i ç in  at ı l acak  ad ımlar  top lu-

mun her  sev iyes inde  etk i l i  o lab i l i r .

•  K a d ı n l a r ı n  H a k l a r ı n ı  S a v u n m a k :  Kad ın lar ın  ve  k ı z  

çocuk lar ın ın  hak lar ın ı  savunmak ,  on lara  c inse l  ve  

üreme sağ l ığ ı  h i zmet ler ine  er i ş im,  eğ i t im ve  i ş  f ı r sat lar ı  

sağ lamak  iç in  ça l ı şab i l i r i z .

S Ü R D Ü R Ü L E B İ L İ R L İ K

•  E ş i t l i k ç i  P o l i t i k a l a r  G e l i ş t i r m e k :  Top lumsa l  

c ins iyet  eş i t l iğ i  hedef ler ine  u laşmak  iç in  kad ın lara  

yöne l i k  ayr ımc ı l ığ ı  sona  erd i recek  ve  f ı r sat  eş i t l iğ in i  

destek leyecek  po l i t i ka lar ın  uygu lanmas ın ı  savunab i l i r i z .

•  F a r k ı n d a l ı k  Y a r a t m a k :  Top lumsa l  c ins iyet  eş i t s i z l iğ i  

hakk ında  fark ında l ı k  yaratmak  ve  zarar l ı  uygu lamalara  

karş ı  top lumu b i l inç lend i rmek  öneml id i r .

Top lumsa l  c ins iyet  eş i t l iğ i ,  sadece  kad ın lar ın  güç lend i-

r i lmes i  değ i l ,  ayn ı  zamanda  top lumlar ın  daha  ad i l  ve  

denge l i  b i r  yap ıya  kavuşmas ı  iç in  gerek l id i r .  Kad ın lar  

eş i t  hak lara  sah ip  o lduğunda ,  top lumlar ın  potans iye l i  

daha  yüksek  o lur  ve  herkes  iç in  daha  yaşanab i l i r  b i r  

dünya  o luşturu lab i l i r .
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KURUYEMİŞLİ VE KURU
KAYISILI CHEESE NOUGAT

Yapılışı

Beyaz çikolatayı benmari usulü veya mikrodalga fırında dikkatl ice eritin. I l ık olmasına 

özen gösterin.

Krem peyniri  bir kaba alın, içine bal ve vanilya özünü ekleyip pürüzsüz olana kadar 

karıştırın.

Eriti lmiş beyaz çikolatayı peynirl i  karışıma ekleyip iyice harmanlayın.

Doğranmış kuru kayısı ve karışık kuruyemişleri ekleyin. İyice karıştırarak 

malzemelerin eşit dağılmasını sağlayın.

Yağlı  kağıt seril i  küçük bir kalıba döküp üzerini düzleştirin.

Karışımı buzdolabında en az 4 saat, tercihen bir gece bekletin.

Katılaşan nugatı kalıptan çıkarın, dil imleyin ve servis edin.

Afiyet olsun!

Tatlı, hafif tuzlu ve meyvemsi dokusuyla çok lezzetli bir atıştırmalık! 
İsterseniz içine farklı kuru meyveler ya da çikolatalar da ekleyebilirsiniz. 
Mutlaka denemelisiniz.

Malzemeler:

• 200 gram beyaz çikolata

• 100 gram krem peynir (tercihen labne 
veya mascarpone)

• 2 yemek kaşığı bal

• 1 çay kaşığı vanilya özü

• 100 gram karışık kuruyemiş (badem, 
fındık, ceviz vs.)

• 100 gram kuru kayısı (küçük 
doğranmış)

• 1 tutam tuz

L E Z Z E T L İ  T A R İ F L E R
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İZMİR’DE BU AY
NELER VAR?

R E H B E R

Seksendört / 10 Mayıs 2025 Cumartesi / Hayal Kahvesi İzmir

Suat Suna / 10 Mayıs 2025 Cumartesi / Ooze Venue

Ajda Pekkan / 13 Mayıs 2025 Salı / Kültürpark Açıkhava 

Tiyatrosu

Buray / 14 Mayıs 2025 Çarşamba / Kültürpark Açıkhava 

Tiyatrosu

Levent Yüksel / 14 Mayıs 2025 Çarşamba / SoldOut 

Performance Hall

Keşfedilmemiş Besteler / 14 Mayıs 2025 Çarşamba / Bornova 

KSM Necdet Aydın Sahnesi

Cem Adrian / 15 Mayıs 2025 Perşembe / Kültürpark Açıkhava 

Tiyatrosu

Marcin / 15 Mayıs 2025 Perşembe / Ahmed Adnan Saygun 

Sanat Merkezi

Melek Mosso / 16 Mayıs 2025 Cuma / Sunset Palazzo

Ahmet Aslan / 16 Mayıs 2025 Cuma / Narlıdere Atatürk Kültür 

Merkezi

İbrahim Maalouf - The Trumpets of Michel-Ange / 16 Mayıs 

2025 Cuma / Bornova Aşık Veysel Rekreasyon Alanı

Ayçin Asan / 17 Mayıs 2025 Cumartesi / SoldOut 

Performance Hall

Konser

Semicenk “Bir Varmış Bir Yokmuş” / 2 Mayıs 2025 Cuma / 

Bornova Aşık Veysel Rekreasyon Alanı

Sıla / 2 Mayıs 2025 Cuma / Kültürpark Açıkhava Tiyatrosu

Ayna / 2 Mayıs 2025 Cuma / Hayal Kahvesi İzmir

Gökhan Türkmen / 2 Mayıs 2025 Cuma / SoldOut 

Performance Hall

Derya Uluğ / 3 Mayıs 2025 Cumartesi / Sunset Palazzo

Nükhet Duru & Ahmet Baran / 3 Mayıs 2025 Cumartesi / 

Bostanlı Suat Taşer Tiyatrosu

Gülşen / 3 Mayıs 2025 Cumartesi / Swissôtel Büyük Efes

Emir Can İğrek / 3 Mayıs 2025 Cumartesi / Hayal Kahvesi İzmir

Çelik / 3 Mayıs 2025 Cumartesi / Ooze Venue

Senfonik Konser: Opera Uvertürleri / 3 Mayıs 2025 Cumartesi 

/ Bornova KSM Necdet Aydın Sahnesi

Arctic Monkeys Tribute / 4 Mayıs 2025 Pazar / 6:45 KK 

Bornova

Viyana Valsleri / 5 Mayıs 2025 Pazartesi / İzmir Devlet Opera 

ve Balesi - Elhamra Sahnesi

Türk Operaları Gecesi / 6 Mayıs 2025 Salı / İzmir Devlet Opera 

ve Balesi - Elhamra Sahnesi

Hüsnü Arkan / 9 Mayıs 2025 Cuma / Bostanlı Suat Taşer 

Tiyatrosu

Yeni Türkü / 9 Mayıs 2025 Cuma / Hayal Kahvesi İzmir

%100 Akustik: Bülent Ortaçgil / 9 Mayıs 2025 Cuma / SoldOut 

Performance Hall

Nefes Kentet / 9 Mayıs 2025 Cuma / İzmir Devlet Opera ve 

Balesi - Elhamra Sahnesi

Breathe Presents: KAS:ST / 10 Mayıs 2025 Cumartesi / 

Alsancak Tarihi Havagazı Fabrikası

%100 Müzik Sunar: Oi Va Voi / 10 Mayıs 2025 Cumartesi / 

SoldOut Performance Hall

Berkay / 10 Mayıs 2025 Cumartesi / Sunset Palazzo

Emir Can İğrek



İZMİR’DE BU AY
NELER VAR?

R E H B E R

Gipsy Kings / 23 Mayıs 2025 Cuma / Sunset Palazzo

4 Dünya Virtüözü 1 Sahnede! / 23 Mayıs 2025 Cuma / E.Ü. 

Konak AKM Yunus Emre Salonu

Birsen Tezer / 24 Mayıs 2025 Cumartesi / Bostanlı Suat Taşer 

Tiyatrosu

Gülsin Onay & Erkin Onay Keman - Piyano Resitali / 24 Mayıs 

2025 Cumartesi / E.Ü. Konak AKM Yunus Emre Salonu

Duman / 25 Mayıs 2025 Pazar / Alsancak Tarihi Havagazı 

Fabrikası

İlber Ortaylı & Gülsin Onay - Tarih Notalara Dokununca / 25 

Mayıs 2025 Pazar / E.Ü. Konak AKM Yunus Emre Salonu

Tamino / 25 Mayıs 2025 Pazar / İzmir Arena

Hande Yener / 27 Mayıs 2025 Salı / Kültürpark Açıkhava 

Tiyatrosu

Mahmut Orhan Homecoming 2025 - GARDEN / 30 Mayıs 2025 

Cuma / Alsancak Tarihi Havagazı Fabrikası

Mor ve Ötesi / 31 Mayıs 2025 Cumartesi / Gürsel Aksel 

Stadyumu

Sagopa Kajmer / 31 Mayıs 2025 Cumartesi / Alsancak Tarihi 

Havagazı Fabrikası

Tiyatro

Kadın Kafası / 2 Mayıs 2025 Cuma / Bostanlı Suat Taşer 

Tiyatrosu

Adil Yıldırım - Neyin Peşindesin? / 3 Mayıs 2025 Cumartesi / 

Karşıyaka Belediyesi Hikmet Şimşek Sanat Merkezi

Seda Yüz - Stand Up / 4 Mayıs 2025 Pazar / Bostanlı Suat 

Taşer Tiyatrosu

Doğu Demirkol / 5 Mayıs 2025 Pazartesi / Bostanlı Suat Taşer 

Tiyatrosu

Shirley Valentine / 6 Mayıs 2025 Salı / Bostanlı Suat Taşer 

Tiyatrosu

Fanatik / 7 Mayıs 2025 Çarşamba / Bostanlı Suat Taşer 

Derya Bedavacı / 18 Mayıs 2025 Pazar / Kültürpark Açıkhava 

Tiyatrosu

İzmir’in Genç Yetenekleri: Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor 

Bayramı Konseri / 19 Mayıs 2025 Pazartesi / Bornova KSM 

Necdet Aydın Sahnesi

Ayta Sözeri / 21 Mayıs 2025 Çarşamba / Kültürpark Açıkhava 

Tiyatrosu

Kerem Görsev Trio / 22 Mayıs 2025 Perşembe / E.Ü. Konak 

AKM Yunus Emre Salonu

Buika & Kibariye / 22 Mayıs 2025 Perşembe / Kültürpark 

Açıkhava Tiyatrosu

Kadın Besteciler Gecesi / 22 Mayıs 2025 Perşembe / Bornova 

KSM Necdet Aydın Sahnesi

Funda Arar ile Arabesk Geceleri / 23 Mayıs 2025 Cuma / 

Kültürpark Açıkhava Tiyatrosu
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Mor ve Ötesi



Eser Yenenler ile İtiraf Et / 20 Mayıs 2025 Salı / Bostanlı Suat 

Taşer Tiyatrosu

Meçhul Paşa / 20 Mayıs 2025 Salı / İstinyeArt %100 

Performance Arena

Ben Fidel / 20 Mayıs 2025 Salı / Nazım Hikmet Kültür Merkezi

Anlatanadam / 21 Mayıs 2025 Çarşamba / İstinyeArt %100 

Performance Arena

Alevli Günler / 22 Mayıs 2025 Perşembe / Bostanlı Suat Taşer 

Tiyatrosu

Uğur Yücel - Neyzen Tevfik “Hiç” / 23 Mayıs 2025 Cuma / 

Bostanlı Suat Taşer Tiyatrosu

Aşk Biter Mi? / 24 Mayıs 2025 Cumartesi / Kültürpark 

Açıkhava Tiyatrosu

Sevgili Arsız Ölüm - Dirmit / 25 Mayıs 2025 Pazar / Bostanlı 

Suat Taşer Tiyatrosu

Konuşmamız Lazım / 28 Mayıs 2025 Çarşamba / Bostanlı Suat 

Taşer Tiyatrosu

Etekler ve Pantolonlar / 29 Mayıs 2025 Perşembe / İstinyeArt 

%100 Performance Arena

Güldür Güldür Show / 29 Mayıs 2025 Perşembe / Kültürpark 

Açıkhava Tiyatrosu

Festival

Milyonfest İzmir - 2025 / 15-16-17-18 Mayıs 2025 / Alsancak 

Tarihi Havagazı Fabrikası

Opera & Bale

Dansın Ritmi / Nefes-Koz-Bolero / 7-8-10 Mayıs 2025 / 

Bornova KSM Necdet Aydın Sahnesi

Midas'ın Kulakları / 29-31 Mayıs 2025 / Bornova KSM Necdet 

Aydın Sahnesi

Tiyatrosu

Uykusuz Bir Rüya, Salim / 8 Mayıs 2025 Perşembe / Bostanlı 

Suat Taşer Tiyatrosu

Sesler - Salih Bademci / 8 Mayıs 2025 Perşembe / İstinyeArt 

%100 Performance Arena

Plastik Aşklar / 11 Mayıs 2025 Pazar / Bostanlı Suat Taşer 

Tiyatrosu

Berfu & Eser Yenenler - Çift Terapisi / 12 Mayıs 2025 Pazartesi 

/ İstinyeArt %100 Performance Arena

Tolga Çevik - Tolgshow / 12 Mayıs 2025 Pazartesi / Kültürpark 

Açıkhava Tiyatrosu

7 Kocalı Hürmüz / 13 Mayıs 2025 Salı / Karşıyaka Belediyesi 

Hikmet Şimşek Sanat Merkezi

Kaan Sekban - Stand Up / 13 Mayıs 2025 Salı / Bostanlı Suat 

Taşer Tiyatrosu

Seni Seviyorum İyi Ki Ayrılmışız / 13 Mayıs 2025 Salı / 

İstinyeArt %100 Performance Arena

Sermiyan Midyat'tan “Başıbozuk Şakalar” / 14 Mayıs 2025 

Çarşamba / Bostanlı Suat Taşer Tiyatrosu

Güneşin Sofrasında / 15 Mayıs 2025 Perşembe / Bostanlı Suat 

Taşer Tiyatrosu

Drakula / 16 Mayıs 2025 Cuma / Kültürpark Açıkhava 

Tiyatrosu

Ölü'n Bizi Ayırana Dek / 17 Mayıs 2025 Cumartesi / Bostanlı 

Suat Taşer Tiyatrosu

Benerci Kendini Niçin Öldürdü / 19 Mayıs 2025 Pazartesi / 

İzmir Devlet Tiyatrosu

Mercaniye Çok Yaşa / 19 Mayıs 2025 Pazartesi / İstinyeArt 

%100 Performance Arena

Amadeus / 20 Mayıs 2025 Salı / Kültürpark Açıkhava 

Tiyatrosu

İZMİR’DE BU AY
NELER VAR?

R E H B E R
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Hasat Zamanı,
K.F.C. Gıda’nın 

markasıdır.
Tüm hakları

K.F.C. Gıda’ya aittir.


