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1 SUNNY FRUIT MARKAMIZ TRIATLONCU iPEK GZTOSUN'A SPONSOR OLDU * KFC GIDA GELENEKSEL PiKNiGi GERCEKLESTI « TURKIYE 2027'DE
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YURUYUS VE BUTUNSEL SAGLIK « TEMiZ SU VE SANITASYON + HURMALIVEKURU iNCiRLi ENERJi TOPLARI « iZMiR'DE BU AY NELER VAR?




Hasat Zamani dergisinin Temmuz sayisi yayinda!

Hasat Zamani'nin Temmuz sayisi geldi! Dergimizin bu sayisinda
sponsorluk ve Fair For Life galismalarimizi, ylriyds yapmanin
bitlinsel sagliga etkilerini ve temiz suyun dinyadaki
onemini anlatan yazilarimizi bulabilirsiniz. Ayrica ¢ok

pratik bir tatli olan hurmali ve kuru incirli enerji
toplari tarifi de bu sayida sizi bekliyor.

Keyifli okumalar!
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Hasat Zamani, KFC Gida’nin markasidir. Tum haklari KFC Gida’ya aittir



iKi YONETICiMIiz
TURQUALITY® YONETICI
GELISTIRME PROGRAMINI TAMAMLADI.

TURQUALITY® destegi alan firmalarin orta ve Ust diizey yoneticileri arasinda
ortak bir yonetim lisaninin olusturulmasi amaciyla gelistirilen ve bu yil 19’uncusu
diizenlenen Yonetici Gelistirme Programrna kurumumuzdan Ar-Ge Mudirl
Damla Oykii Sahin ve Finansal Kontrol Midirii Berk Celep katildi. Program
Universitelerin blnyesindeki “Executive MBA” isletme yiiksek lisans programlari
temel alinarak, TURQUALITY® destedinin ihtiyaglari paralelinde sekilleniyor.

Kog, Sabanci, istanbul ve Bilkent Universiteleri ile yiiritilen bu programa KFC
Gida, Istanbul Universitesi biinyesinde devam etti. 6 ay sliren program,
markalagsma hedefiyle galisan TURQUALITY® firmalarinin beklentilerine paralel
olarak lsletme Yonetiminin ana temalari ve fonksiyonlarina yonelik olarak
gergeklesiyor.

KURUM HABERI

PREBIYOTiKLi URUNLERIMiZ PATENTLENDI. —

Calismalart 2018 yilinda tamamlanan ve bagvurusu 2019
yilinda yapilan prebiyotikli incir ve kayisi Urinlerimiz patent
sahibi oldu. Bulus statisinde tescillenen Urinlerimizin
tescil siirecinde emegi gecen Damla Oykii Sahin, Dilara
Okut ve Prof. Dr. Ahmet Yemenicioglu'nu kutluyor, basari-
larinin devamini diliyoruz.
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SUNNY FRUIT MARKAMIZ TRIATLONCU

iPEK OZTOSUN’A SPONSOR OLDU.

KFC Gida’nin ana markalarindan biri olan Sunny Fruit, Turkiye’'nin basarili
triatloncularindan ipek Oztosun’a sponsor oldu. 26 Haziran 2022 tarihinde
Hollanda’nin Amsterdam sehrinde gerceklesecek IRONMAN 70.3
Westfriesland etkinliginde destek sagladigimiz sporcumuza nice basarilar
diliyor, KFC Gida ailesiolarak ¢alismalariboyuncayaninda olmaktan
mutluluk duyuyoruz.



KFC GIDA

GELENEKSEL PiKNiGi GERCEKLESTI.

iki yil boyunca pandemi nedeniyle gerceklesemeyen geleneksel Etkinlikte agilis konusmalarini yapan Yonetim Kurulu Baskanimiz
KFC Gida piknik etkinligimiz bu yil 28 Mayis 2022 tarihinde tim Birol Celep, Genel Midiiriimiiz Cevat Kog ve Isletmelerden
calisanlarimizin katilimiyla gergeklesti. Canh mizik esliginde Sorumlu Genel Midur Yardimcimiz Serkan Azman galisanlarimiza
yemekler yiyip dans eden galisanlarimizdan kidem yilini dolduran- pandemi slrecini aktardi ve motivasyon sadlad!.

lara plaketleri takdim edildi.




TURKIYE 2021’DE 1 MiLYAR EURO DUZEYiNDE

RUZGAR ENERJISi YATIRIMI HAYATA GEGCIRDI.

WindEurope’'un yeni raporuna gére 2021'de en yilksek ikinci
rizgar enerjisi yatinmini gergeklestiren Tirkiye, gegtigimiz yil 1
milyar Euro dizeyinde riizgar enerjisi yatirimini hayata gegirmis
oldu. i

WindEurope tarafindan hazirlanan “Finansman ve Yatirim Trend-
leri 20217 raporuna gore, gegen yil Avrupa’da 41 milyar euroluk
rlzgar enerji yatirimi gergeklestirildi. S6z konusu yatirimlarin
tamamlanmasi durumunda Avrupa’da 24,6 GW kurulu riizgar

enerji gliclnln sisteme dahil edilmesi bekleniyor.

Bu dénemde 1,2 milyar euroluk yatirim yapan Birlesik Krallik ‘tan
sonra en yiksek riizgar enerjisi yatirmini gergeklestiren Turkiye,

gegen yil 1 milyar euro diizeyinde riizgar enerjisi yatirimini hayata
gegirdi. Rusya ise 400 bin euroluk riizgar yatirimi yapti.

AB PARLAMENTERLERI BENZIiNLIi VE

DIZEL OTOMOBIL SATISLARINI
YASAKLAMA PLANINI DESTEKLiYOR.

Avrupa Parlamentosu’nun ¢evre komitesindeki parlamenterleri, AB’nin 2035’ten
itibaren yeni benzinli ve dizel otomobil satislarini yasaklama planini desteklerken,
bu 10 yil icinde otomobillerden kaynaklanan CO2 emisyonlarini azaltmak igin
yonelik daha zorlu hedeflere yonelik tekliflere ise karsi oy kullandi. Komite, 27
Ulkenin olusturdugu blokta yeni fosil yakitla ¢alisan araglarin satilmasini imkansiz
hale getirecek dneriyi destekledi. Avrupa Komisyonu, yeni arabalarin yollarda 10
ila 15 yil kalmasina izin veren hedefler dnerdi. Bu zamanlama, 2035 yilinin kirletici
araba satislarinin durdurulabilecedi en son tarih oldugu anlamina geliyor. AB, sifir
emisyonlu elektrikli araglara gecisi hizlandirarak, son vyillarda artan ulasimdan
kaynaklanan emisyonlarla miicadele etmeyi amacliyor. (Kaynak: iklim Haber)




komitesi

KAIZEN PROJELERINi TAMAMLAYAN
KiSILERE ODULLERIi VERILDI.

KFC Gida inovasyon Komitesi, 2022 yili Mart ayindan itibaren Kaizen 6diillerini sahiplerine takdim ediyor. Haziran ayinda Kaizen &diillerini
tamamlayip KFC Gida Cantasi almaya hak kazanan ¢alisanlarimiz ve fikirleri soyle:
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Halise Taskin: Kemale Avcilar:
Numune olarak hazirlanan paketlerin Gzerine, Uretimdeki Tursu kesme bolimindeki su hatlarinin tavana sabitlenerek,
paketleme makinalarinikullanmak yerine, el terminaliile hat dedisimi yada arizalar nedeniyle yapilan tagimalar esnasin-

inkjet yapiimasi. Bu sayede uretimde yasanan zaman kayipla- da kirilmalarinin &nlenmesi.
rinin azaltilmasi ve numunelerin de daha hizli sirede hazirlan-
masinin saglanmasi.



iINOVASYON KOSESI
IDEATHON YARISMASI 1.’LERI iLE
KEYiFLi BIR ROPORTAJ YAPTIK!

inovasyon Komitesi olarak 21-22 Mayis 2022 tarihlerinde ilk kez gerceklestirdigimiz KFC Gida Ideathon’u sonrasinda birinci olan takimimiz

Devinimoont ekibi ile keyifli bir réportaj gergeklestirdik.

Ekibi tanimak ve 6grencilerin etkinligimiz ile ilgili fikirlerini 6grenmek amaciyla gergeklestirdigimiz réportajimizda bir kare fotograf istemeyi
de eksik etmedik :) Haydi onlari biraz taniyalim!

Devinimoont takimi hakkinda bilgi verip kendinizi tanitabilir

misiniz?

Devinimoont ekibi Gyeleri Ali Emre Akman, Tolga Celik, Utku
Edebali, Ali Emre Celik olarak sirasiyla ODTU Isletme 1. Sinif, Gida
Mihendisligi Hazirlik, Jeoloji Miihendisligi Hazirlik ve insaat
Mihendisliginde Hazirlik okuyoruz. Devinimoont ekibi ilk olarak 2
kisi basladi, bu kisiler Ali Emre Akman ve Ali Emre Celik. Bir toplu-
luk toplantisi sirasinda aklimiza gelen oyun gelistirme fikri ile bir
ekip kurmaya karar verdik. O zaman kadar ekibe yeni kisiler katildi
vesonugolaraksuandakendine givenen glglibir ekiple
beraber bilgisayar oyunlarinda devrim yapmak istiyoruz.

KFC Gida Ideathonunu nasil duydunuz, nasil katilma karari

aldiniz ve nasil bir siirec gecirdiniz?

Bir Instagram paylasiminda yarismayi gordik. Fikir gelistirmeyi
sevdigimizden dolayi boyle bir yarismayla sansimizi denemek ve
kendimizi gelistirmek istedik. 36 saatlik yorucu ama keyifli bir
stregti. Kaldigimiz yurdun galisma odasinda hep beraber calistik,
hatta ilk glin yetistiremeyecedimizden korkarak gece 4’e kadar
calismistik. Mentorlerimiz sayesinde fikrimizi beklemedigimiz
kadar gelistirdik. Bunun sonucunda ¢ikardigimiz Sunny Fruit
Game ile birinci olduk.

Daha 6nce firmamizi duymus muydunuz? Ideathon siirecinde

neler 6grendiniz?

Daha 6nce firmanizi sadece ismen duymustuk ama ilk ve tek kuru
meyve Ar-Ge merkezine sahip olacak kadar bu sektére dnem
verdiginizi bilmiyorduk. Kuru meyve pazarinin aslinda bekledigi-
mizden daha blytk oldugunu gorduk, bir sunumun nasil hazirlana-
cagini ve sunulacagini 6grendik. Pazar arastirmasi konusunda
kendimizi gelistirdik. Buideathon sliresince kendi bilgilerini
bizimle paylasip bizi aydinlatan mentdérlerimize ve bu etkinligin
hayata gegmesini sadlayan herkese tesekkir ederiz.

ileride KFC Gida ile calismak, fikir iretmek ya da projenizi

hayata gecgirmek ister misiniz?

ileride KFC Gida ile galismaktan elbette mutluluk duyariz. Hem
projemizi hayata gegirmek hem de gelecekte yeni fikirlerimizi
KFC Gida ¢atisi altinda Gretmek isteriz.



SURDURULE

komit

SURDURULEBILIRLIK KOSESI

SUNNY FRUIT MARKAMIZIN COSTCO AMERIKA
PAKETLERINDE %100 GERi DONUSUME GECIiYORUZ.

ilki incir ve hurma cesitlerimiz icin gerceklestirilen déniistimiin sonucunda how2re-
cycle store drop off logosunu paketlerimizde kullanmaya basladik. Paketlerimiz
plastik atik kutulari ya da ¢ope atilmadan stipermarketlerde ayri bir yerde toplanip
geri déniistim tesislerine génderilecek ve déngiisel ekonomiye katki saglanacak. i Sl
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SURDURULEBILIRLIK KOMITESI’NE
YENi UYELER KATILDI.
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KFC Gida blinyesinde gorev alan ve galismalarini sirdiren
Sirdurdlebilirlik Komitesi’ne iki yeni Uye eklendi. Hammadde
Satin Alma Departmani’nda Hammadde Satin Alma Uzmani
olarak gorev yapan Oznur Gezer’e ve Uretim Departmani’nda
Uretim Uzmani olarak gérevli Nedim Turgut’a hos geldin diyor,
katilimlari ve destekleri icin tesekkir ediyoruz.

HASAT
Zayal




FAIR FOR LIFE VE KFC GIDA

Fair for Life nedir?

Bu ay toprak ile ilgili yazimizda bizim de igerisine dahil oldugumuz
ve bizim i¢in dnemli olan bir sertifikadan bahsetmek istedik. KFC
Gida olarak katilim sagladigimiz Fair for Life programi, tarim,
imalat ve ticarette adil ticaret yaklasimiigin gelistirilen bir sertifi-
kasyon programidir. Fair for Life, sosyo-ekonomik dezavantajli
tim Ureticilerin ve isgilerin daha genis bir sosyal ve ekonomik
fayda boyutuna erismesine izin veren Adil Ticaret yaklagimini
destekler.

2006 yilinda Isvigre Biyo-Vakfi tarafindan IMO Grubu ile is birligi
iginde olusturulan ve daha sonra organik tarim paydaslarindan belirli

birtalebikarsilamakigin2014
yilinda Ecocert Grubu tarafindan
devralinan Fair for Life; etik, adil
ve saygili ortakliklar yoluyla ticare-
tin, insanlara ve gevrelerine fayda
saglayan, olumlu ve slrdurilebilir
bir degisim igin itici gli¢ oldugu bir
diinyadir.

Kendiigerisinde Fair for Life ve
ForLifeolmak tzereikifarkl
sertifikasyon programi mevcut-
tur. Fair for Life (FFL) ve For Life
(FL), ortak bir zemini paylasir ve
birbirini tamamlar.

Fair for Life sertifikasyonu,

Uretimin her asamasinda insan haklarinin korunmasini, isgilerin iyi
ve adil caligsma kosullarindan yararlanmasini ve kiigtik 6lgekli
ciftcilerin adil bir pay almasini garanti eder, Adil Ticaret'ten gelen
drlnlerin dinya gapinda ticarilestiriimesini saglar.

Bu sertifikasyonlar; tarimsal hammaddeler, ¢oklu girdiler, gida
maddeleri, kozmetikler, deterjanlar, tekstil ve el sanatlarinda
uygulanir ve her iki program tim diinyada gegerlidir. Fair for
Life, sertifikali Griinlerin Uretimden satisa kadar olan tim izlene-
bilirligini de teyit eder.

Ureticiler, isleyiciler ve marka sahipleri, Fair for Life sertifikasi
tarafindan tanimlanan gergeveyitakip ederek, satiglarinive
tedariklerini sabit fiyatlar, hacimler iceren uzun vadeli s6zlesme-
ler gibi araglarla ve birbirleri arasinda (tedarik zincirinin her bir
aktorl) gergek bir iliski kurarak glivence altina alabilirler.

Bugin Fair for Life, 70'den fazla Ulkede 700'den fazla sertifikali
sirket ve kurulustan olusan bir toplulugu bir araya getirmektedir.

Peki Fair for Life’in Taahhutleri Nelerdir?

1. Is modelini, adil fiyatlandirma politikasi ve tedarikgileri ile saygili
diyaloga dayali adil pratiklere yonlendirerek adalet taahhidi
vermek.

2. insan Haklarina saygj, calisanlarin ve ailelerinin saglik ve yagsam
kosullarini gelistirmek Gzere uygun galisma kosullari saglamak.
(Fair for life gocuk isciligini yasaklayan énemli kriterler icermek-
tedir)

3. Gevre, bio cesitlilik ve iklime, cevresel etkilerinin sorumlulugu-
nualarakvekonvansiyoneltarimdanorganik tarima gegisi
cesaretlendirme yoluyla siirdirilebilir tarim faaliyetlerinin asamali
olarak uygulanmasini saglamak.

4. Suirdiirtlebilir yerel gelisim icin, ortak zorluklari tespit ederek yerel
sartlara uyumlu gelisim projelerini gergeklestirmek.

5. Sadlam is ortakliklarini tedarik zincirinin yapisini ve saglamhigini

gelistirecek ekonomik ortaklik-
larla glglendirmek.

6. Ekonomik firsatlari gelistirmek
icin Uretici ve ¢alisanlara demok-
ratik temsil ve toplu pazarlik sansi
vermek.

7. Tuketicilere sertifikali girdilerin
fizikselizlenebilirligini garanti
eden seffafiletisim yoluyla biling-
li satin alma kararlarini etkinles-
tirmek.

Peki KFC Gida olarak Fair for Life
kapsaminda biz neler yaptik?

- Uztim projesindeki iireticilerimize giibre dagitim makinasi ve
kepge verildi.

- Ureticilerimizin talebi dogrultusunda miizik sinifi restore edildi
ve siralar alindi.

- Bir kdydeki caminin gatisi onarildi.

- Uziim Ureticilerimize ve ¢alisanlarina Covid-19 salginindan
korunmalari igin maske daditildi.

- Yerel bir ilkokul igin siralar alindi.

- Bir devlet hastanesine iki adet solunum cihazi, 20 adet sarf
malzeme seti alind.

- Ege Orman Vakfina 5.000 adet fidan bagisi yapildi.

- Bir kdye bir adet kdy gesmesi yaptirildi.

- Ureticilerimize kisisel koruyucu donanim seti, ajanda ve yangin
sondirme tipl daditildi.

- Ureticilerimize ve calisanlarina FFL logolu sapkalar dagitild.

- Ureticilerimizin engebeliarazilere erisimini kolaylastirmak
amaciyla ziraat ekibine drone ve jeneratér satin alindi.




BiRiM ROPORTAJI

Bize kendinizden, konumunuzdan ve 6zge¢misinizden bahseder

misiniz?

Merhaba ben Ayberk Hacioglu. KFC Gida’daki gorev ve sorumlu-
luklarimi anlatmaya baslamadan 6nce kendimden bahsedecek
olursam, Makedonya gécmeni bir ailenin izmir'e géciinden sonra
1989 yilinda izmirde dogdum. Yasar Universitesi Lojistik ve ikinci
Uiniversite olarak tekrardan Yasar Universitesi isletme bolimiin-
den 2013 yilinda mezun olup lojistik alaninda is hayatima devam

ettim.

Uluslararasi kara tagimaciligi ve ardindan denizcilik sektoriinde
uzun yillar misterilere karsi vermis oldugum hizmet ve sorumlu-
luklarin ardindan edindigim tecribe ve deneyimleri bu kez Uretici
firma tarafinda gerceklestirmek heyecan verici oldugu kadar beni

tesvik de etmektedir.

KFC Gida’daki géreviniz ve béliimiiniiz hakkinda bilgi verebilir

misiniz?

Ilk olarak kara nakliye ve uluslararasi deniz tasimaciligi alaninda is
faaliyetine basladigim kariyer stirecine su an KFC Gida binyesin-
de Lojistik departmaninda ve ayrica KFC Gida firmasina bagli olan
Amerika ofisi ile entegre olarak Safe Food Corporation firmasin-

da gorev alarak devam etmekteyim.

Genel olarak firmamizin ihracat ve ithalat siireglerinde konteyner
organizasyonu, yurtdisina gonderilen konteynerlerin maliyet
calismasi ve maliyet optimizasyonu, Uretim ve planlama depart-
maniile strekliiletisim halinde olup planlanan ve ylklemesi
kesinlesen yuklemelerin yurt disina sevki slirecindeki organizas-
yon ve sonrasinda Safe Food firmasinin ithalat stregleri, Griinle-
rin depolarimiza ve misterimize sevk edilmesi konusunda sirkette

gorev almaktayim.

KFC Gidasiziniginneanlamifade ediyor? Gelecekte KFC

Gida’yi ve yerinizi nasil gériiyorsunuz?

KFC Gida’yi okul ve is hayatim boyunca edindigim tecribeleri
sahada ve gergek anlamda teoriyi pratige dokmek anlaminda iyi

bir okul olarak gormekteyim. Sirkette oldugum pozisyon geredi

Ly
KFCGIDA

Uretim, planlama, satis, satig sonrasi destek, lojistik kisacasi
Urtnidn temelden, en basindan Uretimi ve nihai misteriye kadar
teslimindekislregte olmak agikgasi benigururlandiriyorve
yaptigim isin dogru oldugunu gormek beni daha da tesvik ediyor.
Gelecekte de sirketimizin blylyerek daha fazla Grlin ve daha
fazla musteriye ulastigini, daha ¢ok uluslararasi pazara ulagimini,
marka bilinirliliginin artisi ve mevcut portféyde gelismesini gérme
dUslncesive tim bu gelisim slrecleriniginde bulunmak beni

heyecanlandiriyor.

i§ disinda yapmaktan hoslandiginiz seyler nelerdir?

is disindaki cevreniz sizi nasil tamimlar?

Genelolarak gezmeyive yeniyerler kesfetmeyiseviyorum.
Bunun haricinde spor faaliyetlerini yakindan takip ediyorum. Bos
zamanlarimda basketbol oynamaktan ve ylrlyUs yapmaktan keyif
aliyorum. Ayrica kendimi gelistirebilecedim aktivitelere katilmayi

da severim.

Is disinda da cevrem beni giiler yiizli, girisken ve sabirli biri olarak

0

gormektedir.



Sadlik alaninda uzmanlarin, saglikli beslenen kisilerin, yasam
koglarinin her zaman 6nemsedigi bir konu hareketli bir yasamdir.
Surekli spor yapilmasi adina bir toplum bilinci olusturmak isterler
ancak bizler ¢ok iyi biliyoruz ki bu konuda bir dlizen oturtmak her

zaman soylendigi kadar kolay olmuyor. Hele ki galisan kisiler igin

her seyi ayni anda yapmaya galismak yorucu ve yipratici olabiliyor.

Biliyoruz susiralar gok fazlasportiri bulunuyor; reformer
pilates, HIIT, aerial yoga ve daha onlarcasini denemek ve kendimi-
ze uygun olani bulmak hem vakit hem para kaybi olabiliyor. Tabi
spordansodumakdaisinbirbaskaboyutu.. Fakat hareket
konusunda aslinda gok da uzaga gitmemize gerek yok. Yurlyus
yapmak aslinda butlinsel saglik hedeflerine ulasmada tek basina
yeterli geliyor. Her gin 30 dakika kesintisiz bir ylriyus, ginlik
egzersiz ihtiyacini karsiliyor. Bu dakika kismini 10.000-20.000
adima gikardigimizdaise aslinda bir kardiyo egzersizi yapmis
sayiliyoruz. Hele kiylriyus alanlarimiz engebeli, yokuslu ve

merdivenli ise ¢ok etkili bir antrenman olabiliyor.

Aslinda giin igerisinde sadece bunlari yaparak elde edebilecedi-
miz yarar cok fazla. Ornedin her giin 15 dakika yiirlyis kardiyo-
vaskiler saghgi destekliyor,ileriyas kisilerde oltm riskini %22
oraninda indiriyor. Her hafta en az 3 saat yUruyus yapan kadinla-
rin aktif olmayan kadinlara oranlainme gegirme riskleri %43
oraninda azaliyor. Her giin 20 dakika ylrimek uyku apnesine
yakalanma riskini %10 azaltiyor ve uyku kalitesiniiyilestiriyor.
Yemek sonrasi yasanan siskinlik ve gaz sikismasi dizenli olarak
ylirimekile dnlenebiliyor, sindirimin hizlanmasina, mide ve

bagirsak hareketlerinin desteklenmesine yardimci oluyor.

Sadece bedensel anlamda faydalari disinda bir de zihinsel fayda-
larindan bahsedelim. Yirlyus yapmak bilissel fonksiyon kaybini
onleyerek demans riskini dustriyor, bacak kasi miktari arttikga
beyindeki hipotalamus bdlgesi gelisiyor, hafiza kuvvetleniyor.
Ayrica ylUrlyUs yaparken harekete odaklanan beyin sayesinde
amigdalabolimubaskilaniyorve endise, korku, panik yani
anksiyete duygulari hafifliyor, bireyler sakinlesiyor. Son olarak da

yaraticilik ve yaratici disiinme yetisi gelisiyor.

Hayatimiz boyunca yaptigimiz bu basit hareketlerin bu kadar ¢ok
faydasi oldugunu kim bilebilirdi degil mi?

AT

Peki biz galigiyoruz, hig vaktimiz yok o halde ylriyusi ginlik

hayatimiza daha fazla nasil dahil edebiliriz?

Ornegin toplu ulasim kullaniyorsak her giin indigimiz duraktan 1
durak once inip ylriyUs yapabiliriz. Kiglk ev eksiklerini market-
lerden siparis etmek yerine en yakindaki markete gidip alabiliriz.
Guzel bir glinde kapali bir mekanda oturmak yerine park, sahil,
orman gibi alanlari tercih edebiliriz. Ogle aralarinda veya aksam
yemedi sonrasinda disarida kisa kisa (S’er-10’ar dakikalik bile olsa
olur) yiriyUsler yapmak, bu yasam bigiminin oturmasina yardimci
olacaktir. Eger bu konuda tek basiniza olmak sizi sikiyorsa sevdigi-
niz bir arkadasinizla, esinizle ya da gocuklarinizla da bunu yapabilir,

hem bedeninize hem de sevdiklerinize biraz vakit ayirabilirsiniz.

"



TEMIZ SU VE SANITASYON

Sirdurdlebilir kalkinma hedeflerinden biriolan temiz suve
sanitasyon, gelisen toplumumuzda pek de aklimiza gelmeyen
ancak birgok toplumun sikinti yasadigi en nemli kavramlardan
biridir. Temiz suyave sihhikosullara erisim aslinda birinsan
hakkidir. Ancak milyarlarcainsan bu en temel hizmetlere bile

erismekte zorluk yasiyor.

Her giin yaklasik 1,8 milyar insan, temiz olmayan su igiyor. 2,4
milyar insan ise tuvalet gibi temel sihhi kosullardan mahrum. Su
sikintisi Dinya nifusunun ylizde %40’ ini etkiliyor ve artacagi 6n
goriliyor. insan kaynakli faaliyetler sonucu ortaya gikan atik
sularin %80’i aritilmadan nehir ve denizlere akitilarak kirlilige
neden oluyor. Bu durumun en vahim sonuglarindan biri 5 yas alti
gocuk dlimlerinin temiz su ve sihhikosullarin olmamasindan
kaynaklanmasi... Yetersiz sihhi kosullar ve temiz olmayan sular
kolera, ishal, dizanteri, hepatit A ve tifo gibi hastaliklari bulastiri-

yor. Bu hastalik kaynakli 6limlerin %90’in1 gocuklar olusturuyor.

Bunun disinda dayillar gectikge iklim degisikligi sonucunda

kuresel 1sinma nedeniyle su kithdi, kaygi verici dizeye yikseliyor.

“Temiz Su ve Sanitasyon” amaci kapsaminda 8 hedef bulunmak-
tadir.

- Glvenli ve karsilanabilir igme suyu

- Agik alanlarda diskilamanin sona erdirilmesi, sanitasyon ve
hijyene erisimin saglanmasi

- Su kalitesi, atik su yonetimi ve glvenli yeniden kullanimin iyilesti-
rilmesi

- Su kullaniminda etkinligin artirilmasi ve tath su arzinin glivence

altina alinmasi

- BUtunlesik su kaynaklari yonetiminin uygulanmasi

- Su ekosistemlerinin korunmasi ve dizeltilmesi

- Gelismekte olan Ulkelere yonelik su ve sanitasyon desteginin
artirilmasi

- Su ve sanitasyon yonetiminde yerel katiimin desteklenmesi
i§letmeler ne yapabilir?

Isletmeler herkesin giivenli ve erisilebilir icme suyuna kavusmasi
igin su verimliligini tesvik eden ve aritma teknolojilerini destekle-
yen yatirimlar yapabilir, ormanlari koruyup eski haline getirmek
igin sosyal sorumluluk projelerini Ustlenebilir. Diinya Su giini ve
Dinya Tuvalet GUni vesilesiyle kampanyalar baslatabilir, sihhi
kosullarin 6nemi hakkinda farkindalik yaratabilir. Tabi ki bunlar
sadece baslangictir. isletmelerin 6zellikle fazla liretim ve fazla
tUketimi tesvik etmemesi, gevreyi koruyan politikalar benimse-

mesi gok dnemli kavramlardir.

Peki bireyler bu sorumlulugun neresinde?

Bireylericin yapilabilecek ilk ve en dnemli sey su kaynaklarini bosa
harcamamaktir. Bunun disinda sularin kirlenmesini dnlemek igin
ev, calisma ve yasam alanlarimizda kimyasal drln, atik yag, ¢op ve
gida artiklarina dikkat etmeliyiz. Ayrica biliyoruz ki sanayi kurulus-
lari gesitli Grinlerini tretmek igin gok fazla su harcamak zorunda
kaliyorlar. Bu nedenle hem gidada hem de tekstil gibi alanlarda
israf etmemeli, ihtiyacimizdan fazla ve gereksiz alimlarimizi

durdurmaliyiz.
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HURMALI VE KURU iNCIiRLi ENERJi TOPLARI

Bu ay tath tariflerinde en ¢ok kullanilan iiriin olan hurma ve incir ile hazirlanmis ¢ok pratik ve cok basit bir tarif ile
geldik. Ozellikle cocuklarinizin giivenle tiiketebilecedi bircok atistirmaligin yerine gecebilecek olan bu kuru meyveli
toplarini mutlaka denemenizi éneriyoruz.

Malzemeler Yapilisi

Yarim su bardagi kabak ¢ekirdedi ici TUm malzemeleri mutfak robotunda macun kivamina gelinceye
Yarim su bardadi ayiklanmis ay ¢ekirdedi kadar ¢ekin. Karisimdan misket buUyukliginde pargalar koparip
Yarim su bardadi toz antep fistidi yuvarlayin. Iste bu kadar basit ve lezzetli. Afiyet olsun!

5 adet dogranmis Sunny Fruit kuru incir
5 adet dogranmis Sunny Fruit hurma Afiyet olsun!
1 tatli kasigi zeytinyadi
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iZMIR’'DE BU AY NELER VAR?

Konser

Postmodern Jukebox / 1 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu
Berkay /1 Temmuz 2022 / Jolly Joker Alagati

Hakan Altun / 2 ve 9 Temmuz 2022 / Jolly Joker Alagati

Edis / 3 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Yiizylizeyken Konusuruz / 5 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu
Cem Adrian / 6 Temmuz 2022 / izmir Kiltirpark Agikhava Tiyatrosu
Kalben / 6 Temmuz 2022 / Cesme KiltUrpark Agikhava Tiyatrosu

One Charming Night Ensemble Sjaella / 6 Temmuz 2022 / izmir Agora
Buray / 8 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Giilsen / 8 Temmuz 2022 / Jolly Joker Alagati

Sertab Erener / 9 Temmuz 2022 / Cesme Acgikhava Tiyatrosu

Mabel Matiz / 10 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Sila / 11 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Kenan Dogulu / 12 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Melike $ahin / 13 Haziran 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Duman / 14 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Levent Yiiksel / 16 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Ferhat Goger / 17 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Fado / 20 Temmuz 2022 / Cesme Kalesi

Tan Tasg1 / 20 Temmuz 2022 / izmir Kiiltirpark Acikhava Tiyatrosu
Candan Ergetin / 22 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Erol Evgin / 24 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Pinhani / 26 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Funda Arar / 26 Temmuz 2022 / izmir Kiiltiirpark Agikhava Tiyatrosu
An Epic Symphony Hayko Cepkin / 27 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu
Niliifer / 28 Temmuz 2022 / izmir Kiltirpark Acikhava Tiyatrosu

Mor ve Otesi / 29 Temmuz 2022 / Cesme Acikhava Tiyatrosu

Sibel Can / 30 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Manga / 31 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Nazimname - Bir Gidis Hikayesi / 1 Temmuz 2022 / Bostanli Suat Taser Tiyatrosu
Limandaki Ask Miizikali / 1 Temmuz 2022 / Sahne Tozu Haldun Dormen Sahnesi Komaedi
Fazli Polat Stand-up / 6 Temmuz 2022 / Kemeralti Nazim Hikmet KM - Konak Sahnesi
Aydinhikevler / 20 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu

Kibarlik Budalasi / 20 Temmuz 2022 / Bornova Agikhava Tiyatrosu

Sasirt Beni / 25 Temmuz 2022 / Bostanli Suat Taser Tiyatrosu

Armagan Caglayan ile “Size Anlatacaklarim Var” / 26 Temmuz 2022 / Bostanli Suat Taser Tiyatrosu
Etik Alkol / 26 Temmuz 2022 / Bornova Ayfer Feray Agikhava Tiyatrosu

Yasemin Sakallioglu “Dogru Koca Nasil Segilir” / 27 Temmuz 2022 / Cesme Agikhava Tiyatrosu
Pamuk Prenses ve Yedi Ciiceler (Cocuk Oyunu) /30 Temmuz 2022 / Nazim Hikmet Kiltir Merkezi
Bremen Mizikacilari (Cocuk Oyunu) / 30 Temmuz 2022 / Nazim Hikmet Kiltir Merkezi

Moliére

Festival & Etkinlik

GitFest Karavan Kamp Outdoor Festivali / 1-3 Temmuz 2022 / Doganbey Plaji

35. Uluslararasi izmir Festivali / 7 Temmuz - 20 Temmuz 2022 / [KSEV

Camptival - Foga Kampi & Color Fest / 18 Temmuz 2022 / Foga Bueno Beach Club
Summer Meetup - Etkin Kampiis / 18 Temmuz - 22 Temmuz 2022 / Foga Acar Camping
What a Fest / 20 - 24 Temmuz 2022 / Pamucak Sahili
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