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KFC GIDA A.S. Etik politikasini uygulamakla birlikte rlisvet ve yolsuzlugu 6zel olarak irdelemektedir.

Yolsuzluk, bulunulan konum nedeniyle sahip olunan yetkinin dogrudan veya dolayli olarak kazang saglama

amaciyla kotlye kullaniimasidir

Rlsvet ise bir kisinin, bir isi yapmasi, yapmamasi, hizlandirmasi, yavaslatmasi gibi yollarla gorevinin gereklerine

aykiri davranmasi igin Gglinct bir kisiyle vardigl anlasma c¢ergevesinde yarar saglamasidir.
Rlsvet ve yolsuzluk pek ¢ok farkli sekilde gergeklestirilebilir, bunlar arasinda;

Nakit 6demeler,

Siyasi ya da diger bagislar,
Komisyon

Hediye, agirlama

Sosyal haklar
Diger menfaatler

Sayilabilir.

Firmamiz her tirli risvet ve yolsuzlugun karsisindadir ve ilgili yasa, diizenlemelere ve ilkelere uyum saglamak
konusunda kararlidir. Amaci ne olursa olsun riisvet alinmasi ya da verilmesi kesinlikle kabul edilemez. Risvet
aracihgiyla is almak isteyen veya islerini yaptirmak isteyenlerle is iliskisinin devam ettirilmemesi gerekmektedir.

Hediye, maddi bir 6deme gerektirmeyen ve genelde is iliskisinde bulunulan kisiler ya da misteriler tarafindan
tesekkdir ya da ticari nezaket icabi verilen bir Griindir. Firmamizca Uglinci sahislara teklif edilen ya da verilen her
trlG hediye alenen, iyi niyetle ve kosulsuz olarak teklif edilmelidir. Bu kapsamda verilebilecek hediyeler sadece
firmamizin kendi Urinleri olabilir ve kayit altina alinarak verilir.

Hediyenin kabul edilebilmesi icin de ayni prensipler gegerlidir ve bu prensiplerde yer verilen maddi degeri
ylksek olmayan, sembolik hediyelerin disinda kesinlikle hediye kabul edilemez. Ayrica, bu kapsamda olsa bile
hediye kabuliiniin siklik arz etmemesi gerekmektedir.

Politikada belirtilen hususlara uyumlu olsa dahi ¢ikar ¢atismasina yol acabilecek veya bu sekilde algilanabilecek
durumlara da sebebiyet verilmemeli, boyle durumlarda hediye teklif edilmemeli veya kabul edilmemelidir.

Firmamizda 6demelerin kontrol altina alinmasi, riisvet ve yolsuzlugun énlenmesi igin Genel Miudir tarafindan
ilgili personeller (satis, satinalma, personel ve st diizey yoneticiler) yillik olarak egitime tabi tutulur.
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Odemeler konusunda yetkin kisiler Genel Miidiir ve Yénetim Kurulu Baskanidir. Her 6deme talimati iin en az 2
kisinin onayi alinir. ilk onay dncelikle ilgili béliim sorumlusu (harcamayi yaptiran ilgili birim) tarafindan verilir.
ilgili sorumlu faturayi miktari ve fiyati kontrol eder, onaylar. Daha sonra Genel Miidiir/Yénetim Kurulu Bagkani
kontrol eder ve onaylar. Ve 6deme siireci baslar.

Rasvetin kabul ve teklif edilmesi veya azmettirilmesi veya s6z verilmesi durumlarinin tespiti halinde, ilgili
duruma karisan personel ile derhal is iliskisi kesilir.

Calisanlar riisvet ve yolsuzluk eylemlerine iliskin bildirimleri asagidaki bildirim kanallarini kullanarak yapabilir.

etik@kfc.com.tr adresine e-posta goderebilir veya 0 (532) 421 11 03 numarali telefon ile ulasabilirler yada
Mermerli Mah. Eski Haykiran Yolu, No:9 Garaj Karsisi 35660 Menemen / Izmir -Turkey adresine posta
gonderebilirler.
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